
 

Diététicien (h/f/x) 

en Maison de repos et de soins 

Le CPAS de Charleroi est un acteur important en Wallonie en matière d’accueil et 

d'hébergement des aînés. Nous gérons un ensemble de 9 résidences totalisant 997 lits de 

maison de repos dont 621 sont agréés lits de soins (MRS), 4 résidences-services (84 

logements), 5 centres d’accueil de jour (75 places) et 2 centres de court séjour (22 places).  

Notre direction « Accueil et hébergement des aînés » 

est à la recherche d’un diététicien (h/f/x) pour sa maison de repos et de soins 

de MONTIGNIES-SUR-SAMBRE dans le cadre d’un contrat de remplacement 

à durée indéterminée à mi-temps. 
Missions 

Le/la diététicien(ne) en maison de repos et de soins élabore, sur prescription médicale, des 

menus équilibrés et thérapeutiques aux résidents en tenant compte de leurs goûts et habitudes 

alimentaires. Plus précisément, il/elle : 

- Examine les capacités et incapacités fonctionnelles relevant de sa spécialité et évalue 

l’état de santé du résident. 

- Etablit des protocoles pour le traitement de problèmes nutritionnels et les thérapies 

nutritionnelles adaptées à l’état de santé du résident. 

- Elabore des menus équilibrés et thérapeutiques. 

- Identifie les comportements alimentaires normaux et pathologiques, et pose des 

diagnostics diététiques, des objectifs et des plans d’actions diététiques. 

- Veille à ce que l’équilibre nutritionnel des menus, la qualité des préparations 

alimentaires et les règles d’hygiène soient respectés. 

- Dispense des conseils nutritionnels, sensibilise à l’éducation à la santé, et développe 

des activités de prévention relative à la nutrition. 

- Alimente et met à jour le dossier infirmier. 

- Met en place des outils et techniques d’analyse de risque, de dépistage et de 

prévention. 



Compétences techniques 

- Vous savez travailler avec les outils informatiques (notamment solutions care). 

- Vous maitrisez les notions de nutrition et de diététique (mesures anthropométriques, 

programmes nutritionnels, troubles du comportement alimentaire, allergies…). 

- Vous êtes capable de lire, comprendre et interpréter des analyses, ainsi que des 

résultats d’examens médicaux. 

- Vous êtes capable d’utiliser les outils de dépistage de la dénutrition et de mettre en 

place une politique de nutrition individuelle et globale. 

- Vous possédez un esprit analytique qui vous permet d’évaluer régulièrement le 

traitement et de décider dans le cadre de la concertation multidisciplinaire de l’adapter 

si nécessaire. 

 

Compétences humaines 

- Vous disposez de bonnes aptitudes relationnelles : écoute active et facilité de contact, 

empathie. 

- Vous possédez de bonnes compétences en communication : tact, diplomatie, 

persuasion. 

- Vous avez l’esprit d’équipe et êtes ouvert au travail en équipe pluridisciplinaire. 

- Vous êtes organisé et rigoureux. 

 

Profil 

- Vous êtes en possession du Baccalauréat de diététicien et du numéro d’agrément 

délivré par l’une des Communautés. 

- Une première expérience dans le secteur de l’hébergement de la personne âgée est 

un atout. 

 

Notre offre 

- Un contrat de remplacement à durée indéterminée à mi-temps. 

- L’application de la catégorie IFIC 14. 

- Une qualité d'emploi et de vie professionnelle, assortis de différents avantages extra-

légaux (la constitution d’un second pilier de pension, une prime de fin d’année, au 

minimum 30 jours de congé payés par année complète de prestations, un 

remboursement des frais de déplacement domicile - travail effectués en transports en 

commun). 



- De nombreuses opportunités de formation continuées. 

- Une fonction variée dans un cadre de travail dynamique au sein d’une administration 

résolument tournée vers l’avenir et soucieuse du bien-être des ainés. 

 

Intéressé(e) ? 

Alors, ne tardez plus à adresser votre lettre de motivation accompagnée de votre Curriculum 

vitae par e-mail à info@cpascharleroi.be à l’attention de Monsieur Philippe VAN 

CAUWENBERGHE, Président du CPAS. 

 

La date limite de dépôt des candidatures est fixée au 24 janvier 2024. 

 

En remettant votre candidature, vous acceptez que toutes vos données personnelles soient utilisées, exploitées, traitées par le CPAS de Charleroi 

dans le cadre de la présente procédure. Vos données personnelles seront conservées le temps nécessaire du traitement de votre candidature. Si 

votre candidature n’est pas retenue, vous en serez averti par écrit mais cependant si votre profil est intéressant, vos données seront conservées 

avec votre consentement dans une réserve de recrutement du CPAS pendant 1 an. (Article 13 du RGPD).  

Vous disposez d’un droit d’accès, de rectification, d’opposition et de suppression de vos données personnelles ; pour exercer ce droit, veuillez nous 

écrire à l’adresse mail suivante : dpo@cpascharleroi.be ou par voie postale à DPO CPAS Charleroi, Boulevard Joseph II, 13 à 6000 Charleroi en 

indiquant le droit que vous souhaitez exercer et les données concernées. 
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